
Offre d’emploi : 

Directeur/Directrice du Pôle Finances 

 

 

35/35ème : Directeur/Directrice du Pôle Finances 

  

La Communauté de communes Cingal - Suisse Normande (CCCSN) regroupe 41 communes et compte un total 

de 23 365 habitants.  

Dans le cadre de sa structuration et du pilotage de ses politiques publiques, notre Communauté de communes 

Cingal Suisse-Normande recrute son/sa Directeur / Directrice de pole finances, chargé(e) de garantir la 

fiabilité, la stratégie et la soutenabilité financière de la collectivité. 

 

 

Sous l'autorité de la Directrice générale des services, vous pilotez l'ensemble de la fonction financière de 

l'EPCI et accompagnez les élus ainsi que les services dans la préparation, l'exécution et l'optimisation 

budgétaire des politiques communautaires. 

MISSIONS 

En votre qualité de responsable budgétaire et financier, vous assurez notamment : 

- La préparation et le suivi budgétaire de l'ensemble des budgets de la collectivité : budget principal, 

budgets annexes, décisions modificatives, compte financier unique, prospective pluriannuelle, 

Rapport d’Orientation Budgétaire. 

- Le pilotage de l'exécution financière, en veillant à la qualité des procédures, au respect du calendrier 

budgétaire et à la sécurisation des actes comptables. 

- L'élaboration de la stratégie financière de l'EPCI : analyse des équilibres financiers, capacite 

d'autofinancement, fiscalité, endettement, investissement, prospective. 

- Le conseil à la direction générale et aux élus sur les arbitrages budgétaires, les marges de manœuvre 

financières et les impacts des projets communautaires. 

- Le contrôle et l'optimisation des recettes et des dépenses, ainsi que la recherche de leviers 

d'amélioration de la performance financière. 

- Le suivi des relations avec les partenaires externes, notamment le comptable public, les services de 

l'Etat, les financeurs et les organismes de contrôle. 

 

INTITULE DU POSTE 

STRUCTURE D’ACCUEIL 

MISSIONS 



- L'encadrement et l'animation du pole finances, l'organisation des procédures internes et la diffusion 

d'une culture de gestion au sein des services, la préparation et le suivi des commissions diverses liées 

aux finances 

- La participation transversale aux projets structurants de la collectivité, avec une attention 

particulière à leur soutenabilité financière. 

- La veille réglementaire 

Sont attendues de fortes qualités de rigueur, d'analyse, de pédagogie, de discrétion et de sens du service 

public. Vous savez également être force de proposition et appuyer la décision dans un environnement 

institutionnel exigeant. 

RELATIONS FONCTIONNELLES 

- Contacts directs avec la Direction et l’élu référent 

- Echanges quotidiens avec les services comptabilité et marchés publics 

- Echanges réguliers avec les différents services de la collectivité (et notamment pour la préparation 

budgétaire) 

- Échanges réguliers avec les différents partenaires extérieurs : services de la DDFIP, financeurs publics 

et privés, acteurs du contrôle de légalité 

- Échanges occasionnels avec des collègues d'autres collectivités sur les méthodes, techniques, outils et 

résultats dans le cadre de réseaux professionnels 

 

Vous disposez d'une bonne maitrise des finances publiques locales et d'une expérience confirmée dans des 

fonctions budgétaires et financières, idéalement au sein d'une collectivité territoriale ou d'un EPCI. 

Vous maitrisez en particulier : 

- Le cadre budgétaire et comptable des collectivités locales ; 

- La préparation, l'exécution et le contrôle des budgets ; 

- L'analyse financière et la prospective ; 

- Les outils de pilotage, de suivi et d'aide à la décision ; 

- Le management d'équipe et la conduite du changement ; 

- La capacite à dialoguer avec des interlocuteurs varies : élus, direction générale, responsables de 

service, partenaires institutionnels. 

 

 

- Maîtrise des finances publiques locales, de la comptabilité et du cadre budgétaire des collectivités 

territoriales. 

- Bonne connaissance du fonctionnement des EPCI, de la fiscalité locale et des mécanismes de 

financement. 

- Connaissance des outils d'analyse financière, de prospective et de pilotage. 

PROFIL RECHERCHÉ 

SAVOIRS 



 

- Élaborer, piloter et sécuriser les budgets de la collectivité. 

- Réaliser des analyses financières et proposer des scénarios d'aide à la décision. 

- Concevoir des outils de pilotage et de suivi financier. 

- Conseiller les élus et la direction générale dans les arbitrages budgétaires. 

- Encadrer, animer et accompagner une équipe. 

- Conduire des projets transversaux et développer une culture de gestion au sein des services. 

 

- Rigueur, organisation et sens des responsabilités. 

- Esprit d'analyse, de synthèse et capacité d'anticipation. 

- Qualités relationnelles, sens du dialogue et de la pédagogie. 

- Force de proposition, réactivité et capacité d'adaptation. 

- Discrétion professionnelle, sens du service public et aptitude au travail en équipe. 

 

 

Poste basé à Thury-Harcourt-le-Hom 

Temps de travail : 35/35ème  

Réunions en soirée ponctuelles selon l'activité institutionnelle (commissions, …) 

Déplacements au sein des services déconcentrés de la collectivité 

Nécessite une grande réactivité et une grande disponibilité. Pics d’activité lors de la période de procédure 

budgétaire 

Recrutement par voie contractuelle possible 

Salaire basé sur la grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale : catégorie A, cadre d'emploi des 

Attachés 

Avantages : tickets restaurants, CNAS, participation à la prévoyance et à la complémentaire santé. 

Poste à pourvoir au 01/12/2026 

Date limite de réception des candidatures au 22/11/2026 

 

 

Roselyne BROUSSE 

Directrice Générale des Services 

Tel. : 06 21 78 87 69 

Mail : r.brousse@cingal-suissenormande.fr 

 

SAVOIR FAIRE 

SAVOIR ÊTRE 

CONDITIONS D’EMBAUCHE 

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES  



 

 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à l’attention de : 

 

Monsieur le Président 

Communauté de communes Cingal - Suisse Normande 

4 Rue Docteur Gourdin 14 220 THURY-HARCOURT-LE-HOM 

 

A envoyer de préférence par courriel à : l.tillon@cingal-suissenormande.fr 

 

 

CANDIDATURES 


