
Offre d’emploi : 

Animateur E.P.N. 

  

  INTITULE DU POSTE 

Animateur / Médiateur numérique : Temps non complet (24/35ème) 

 

  STRUCTURE D'ACCUEIL 

La communauté de communes Cingal – Suisse Normande est située à 30 kms de Caen et regroupe 42 communes qui 

comptent un total de 24 771 habitants. 

 

  CONTEXTE 

La communauté de communes Cingal – Suisse Normande, pour son l'Espace Public Numérique, a décidé d'élaborer un         

nouveau projet répondant aux besoins actuels : mise en place d’ateliers itinérants sur le territoire et fournir les outils 

nécessaires à ces publics éloignés du numérique, tant au niveau des compétences que des usages, grâce à des ateliers 

de sensibilisation proposés au plus près de chez eux. 

 

  MISSIONS 

Au sein de l'EPN, sous la responsabilité de la médiatrice numérique, vous serez chargé d'organiser et d’animer des 

ateliers de sensibilisation à l'informatique, de participer à la création des contenus, d'organiser les plannings des 

ateliers, d'assurer le suivi des statistiques. 

Proposer des supports pédagogiques adaptés aux différents publics 

  PROFIL RECHERCHE 

Le poste nécessite une bonne connaissance et maîtrise en informatique et des outils numériques. 

 

SAVOIR 

S'informer et se former 

- Définir un projet professionnel, des objectifs de progression 

- Se situer par rapport à un champ professionnel de l'animation NTIC, connaître l'état de l'art des pratiques 

d'animation, faire partie d'un réseau d'EPN 

- Se donner les moyens de progresser par l'autoformation  

- Savoir utiliser les outils numériques pour communiquer, transmettre de l’information ou la conserver 

Maintenir l'outil technique en bon état de fonctionnement 

- Installer et gérer le matériel et les mises à jour de logiciels 

- Assurer la maintenance informatique de premier niveau 

- Administrer un réseau local et un site web 

Faire connaître le projet 

- Concevoir et réaliser des supports de communication visuels 

- Créer et animer un site web 

- Diffuser l'information sur les actions et projets de l'EPN 

 



Accompagner à l’utilisation du numérique 

- Identifier et accompagner les usagers ne pouvant pas utiliser les moyens de communication mis à leur disposi-

tion 

- Faire de la prévention sur l’utilisation du numérique 

 

Protection des données 

- Connaître et appliquer les règles pour protéger les données personnelles de la vie privée pour la saisie, trans-

mission ou conservation de celles-ci, dans le cadre du suivi des personnes accompagnées ou pour la réalisation 

de tâches administratives (inscriptions, demande et envoi d’informations…). 

 

SAVOIR-FAIRE 

 

Être force de proposition et faire évoluer le contenu de sa mission 

 

Pratiquer et maîtriser l'outil technique 

Connaître et pratiquer personnellement les outils multimédia 

Apprécier leur potentiel et leur pertinence en situation d'animation en fonction des publics 

Rechercher, adapter ou inventer des solutions techniques en fonction de besoins précis 

 

Animer un groupe 

Réaliser une animation ou mener un projet en suivant un cadre défini au préalable 

Evaluer le déroulement en cours et réajuster si nécessaire 

Faire un bilan et capitaliser l'expérience acquise 

 

Transmettre des savoir-faire et des contenus 

Recueillir les attentes, analyser les besoins, tester les prérequis 

Formaliser les contenus, les organiser en suivant une progression adaptée 

Choisir les moyens pédagogiques, les mettre en œuvre et évaluer les résultats 

 

SAVOIR-ÊTRE 

 

Sens du relationnel 

Rigueur et organisation 

Esprit d’équipe 

Autonomie, esprit d’initiative 

Ecoute 

Tenue correcte 

Ponctualité 

 

  CONDITIONS D'EMBAUCHE 

• Poste basé à Thury-Harcourt-le-Hom, siège de la Communauté de communes Cingal-Suisse Normande 

• Temps de travail : 24.00/35.00ème 

• Durée du contrat : 6 mois ou contrat aidé sur 9 mois 

• Mobilité : Permis B obligatoire, possibilité de mise à disposition de véhicule de services si déplacements profes-

sionnels dans le cadre des missions 

• Poste à pourvoir à partir du 01/09/2023 

• Entretien d’embauche prévu mi-juillet 



 

  RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES 

Anne MOREAU – Médiatrice numérique. 

Tel. : 02.31.79.87.26 

Mail : epn@cingal-suissenormande.fr 

 

  CANDIDATURES 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à l’attention de : 

 

Monsieur le Président 

Communauté de communes Cingal-Suisse Normande 

4 rue Docteur Gourdin – 14220 THURY-HARCOURT-LE-HOM 

 

A envoyer de préférence par courriel avant le 06/07/2023  à : 

l.tillon@cingal-suissenormande.fr 

mailto:epn@cingal-suissenormande.fr
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