COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE LA
SUISSE NORMANDE

15, Rue de Condé
14220 THURY-HARCOURT

Réunion du Conseil Communautaire du 14 Décembre 201
Date de la Convocation : 30 Novembre 2011

L'An Deux Mille Onze le 14 Décembre a 20 Heuresl@@ onseil Communautaire Iégalement convoqué
s'est réuni a la Salle des Fétes de THURY-HARCOW&IS la convocation et la Présidence de Monsieur
Paul CHANDELIER.

ETAIENT PRESENTS :

Madame Denise BOUIN, Monsieur Alain PUYOO, MonsieDaniel SIMON, Monsieur Jacques
LEGROS, Monsieur Roger BAILLIEUL, Monsieur Jean SRIB, Madame Delphine TASTEYRE,
Monsieur Roger SURIRAY, Monsieur Renny PERRIN, MaéaPaulette ROUSSEAU, Monsieur
Michel BAR, Monsieur Michel VALLEE, Monsieur MichdLEMUNIER, Monsieur Michel HUARD,

Monsieur Manuel RENARD, Monsieur Daniel MARGUERITEladame Bernadette MARGUERIE,
Madame Laurence SERRURIER, Monsieur Claude BOUILLIMadame Annick LECOUSIN, Monsieur
Vincent PITEL, Monsieur Claude DUBOIS, Monsieur Mar EUDES, Monsieur Jacques COLLIN,
Madame Nathalie LEHERON, Monsieur Jean-Marc ERNATW®nsieur Guy LERICHE, Monsieur
Serge BEAUNIEUX, Madame Annie BAILLIEUL, Monsieur éeard LETOT, Monsieur Christian
POUYADOUX, Monsieur Léonce MOTTIN, Monsieur JearaGlle LECLERC, Monsieur Michel
GALLET, Monsieur Daniel LEPOULTIER, Madame Virgini€ORBIN, Monsieur Christian de
COURSEULLES, Madame Nicolle LETONDEUR, Monsieur RoGENCE, Monsieur Claude WEBRE,
Monsieur Jean-Luc GUIARD, Monsieur Gérard VALENTIMonsieur Patrice MEURDRA, Monsieur
Jacques BEZIADE, Monsieur Louis QUIRIE, Monsieuad&hristophe LETAVERNIER, Monsieur
Jean-Luc PARIS, Madame Annette CRESPIN, Monsieuni@®aMOREL, Madame Janine KUC,
Monsieur André AUBIN, Madame Madeleine REIGNER, Mmur Didier LAUNAY, Madame

Claudine COURVAL, Madame Marie-Thérése BOURDON, NKienar André QUINDRY, Monsieur
Alain LIARD, Monsieur Michel HUBERT, Monsieur Pa@HANDELIER, Madame Maryse BELIN,

Monsieur Daniel GANDON, Monsieur Guy BIZET, MonsreMichel DURAND, Monsieur Bernard

SAUVAGE, Monsieur Jean VANRYCKEGHEM, Madame LydieEROUXEL, Monsieur Sylvain

MOREL, Monsieur Guy MEUDEC, Monsieur Christophe CRRNO, Monsieur Pierre BRISSET,
Madame Annick ORIOT.

ABSENTS EXCUSES:

Madame Christelle AUBRY, Monsieur Charles RABACHHpnsieur Philippe ANGUE, Monsieur
Jéerdbme GAUMER, Monsieur Gilles BUNEL, Monsieur GANNE, Monsieur Serge DESCHAMPS,
Monsieur Antoine CASTILLON, Monsieur Louis CORBIEREonsieur Olivier GEULIN, Monsieur
Guy LEBLANC, Monsieur Jérome LELONG.

ABSENTS:
Monsieur Gilbert PIGREE, Madame Sylvie FESTOC, Meuns Pierre MONY, Monsieur Pascal
MARIE, Monsieur Théophile LECERF, Monsieur ThomasAWNY, Monsieur Jean-Philippe
MUZARD.



Bulletin Intercommunal :

Le Bulletin d'information de la Communauté de Cames va étre distribué dans les Communes
les prochains jours.

Dans le bulletin, un hommage est rendu a Monsleseph PITEL, afin que les 13 000 habitants
qui le recevront sachent a quel point ce que lwrad & Monsieur PITEL.

Merci a Jacques COLLIN et sa commission Commumicapour la rédaction de cet info
C.C.S.N.

Il faut remercier Monsieur LEBAUDY ancien Maire B®nnay qui avec passion a photographié
les 34 Eglises de la Communauté. Un CD ROM estgemchaque Commune et le Président tient a
remercier Monsieur LEBAUDY qui montre toujours saitachement a la Suisse Normande.

1) ADMINISTRATION GENERALE

Le Président demande aux délégués s’ils ont desraditions sur la rédaction du compte rendu
du 29 Septembre 2011 et du 24 Octobre 2011.

Les deux comptes-rendus sont adoptés a l'unanimité
Merci aux deux Secrétaires de séance Madame DelASTEYRE et Monsieur Michel BAR.

Madame Delphine TASTEYRE accepte d'étre Secréti@reéance.

Le Président expose au Conseil Communautaire’guiele 1650 A du code général des impots
rend obligatoire la création, par les communautdgarit la fiscalité professionnelle unique, d’'une
commission intercommunale des impots directs, cadpae 11 membres :

- le président de 'EPCI (ou un vice-président de&g
- 10 commissaires titulaires.

La délibération instituant la commission est angire, a la majorité simple, a partir dti 1
Octobre et jusqu’au 31 décembre 2011, pour queranission exerce ses compétences a comptef du 1
Avril 2012.et doit étre notifiée a la direction défementale ou régionale des finances publiques, pa
I'intermédiaire des services préfectoraux, au sl le 15 janvier 2012.

Il précise que :

Cette commission intercommunale, en lieu et ptlesecommissions communales :



- participe a la désignation des locaux types a mepsur I'évaluation par comparaison des
locaux commerciaux et biens divers assimilés,

- -donne un avis sur les évaluations foncieres de meEsnes biens proposées par
I'administration fiscale.

L'organe délibérant de la communauté doit, supgpsition des Communes membres, dresser
une liste composée des noms :

De 20 personnes susceptibles de devenir comnasdéiulaires (dont 2 domiciliées en dehors du
périmetre de la communauté)

De 20 autres personnes susceptibles de devenmissaires suppléants (dont 2 domiciliées en
dehors du périmetre de la Communauteé).

Ces personnes doivent remplir les conditions siies:

- étre de nationalité francaise ou ressortissant Btah membre de I'Union européenne,

- avoir 25 ans au moins,

- jouir de leurs droits civils,

- étre familiarisées avec les circonstances locales,

- posséder des connaissances suffisantes pour Bxécles travaux confiés a la commission,

- @étre inscrites aux roles des impositions localeslaleecommunauté ou des Communes
membres.

La condition prévue au®®®alinéa du (2) de l'article 1650 doit égalemene égspectée : les
contribuables soumis a la taxe d’habitation, aces$donciéres et a la cotisation fonciére des prges,
doivent étre équitablement représentés au seia cenhmission.

La liste des 20 propositions de commissairesaiites (et des 20 propositions de commissaires
suppléants) est a transmette au directeur dépamtairdes finances publiques, qui désigne :

10 commissaires titulaires,
10 commissaires suppléants.

La durée du mandat des commissaires est la mémecejle de I'organe délibérant de la
Communauté.

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibééejde de créer, pour un exercice des
compétences a compter du ler Avril 2012, une cosianisintercommunale des imp6ts directs.

Apres consultation des communes membres, afinlgs’effectuent des propositions, une liste
de membres potentiels sera dressée par le consaihgnautaire.

Cette liste sera notifiee a la direction départatiade ou régionale des finances publiques, par
I'intermédiaire des services préfectoraux.

Monsieur Daniel MOREL : cela ne vient pas en doublon par rapport a lenf@ission des
Impbts de notre Commune ?

Monsieur CHANDELIER : cette Commission aura a revoir les bases suioneier des
batiments industriels, de services et commercialsant du ressort de notre Communauté.



Par délibération en date du 14 Décembre 2011, des€ll Communautaire a créé une
commission Intercommunale des impots directs.

La condition prévue au, 2éme alinéa de l'articéb@-2 doit également étre respectée : les
contribuables soumis a la taxe d’habitation, aces$donciéres et a la cotisation fonciére des priges,
doivent étre équitablement représentés au sdim cammission.

La durée de mandat des commissaires est la mémeeajle de I'organe de I'établissement
public de coopération intercommunale.

,,,,,

commissaires titulaires et 20 commissaires supfgégsoit 40 noms a lister)

COMMISSION INTERCOMMUNAL DES IMPOTS

Monsieur Paul CHANDELIER Président de la Commission

Né le 07/09/1946 a Thury-Harcourt

\*2J

COMMUNES NOM DU ADRESSE DATE DE LIEU DE
DELEGUE NAISSANCE | NAISSANCE
ACQUEVIL M BOUIN Deni Le Pont Fradel 25/12/1953 C d
Q LE me enise 14220 ACQUEVILLE ourvaudor]
Mr SIMON Daniel Le Bourg /06/ ill
ANGOVILLE r anie 14220 ANGOVILLE 19/06/1947 Angoville
Villeneuve
LE BO Mr PIGREE Gilbert 14690 LE BO 08/07/1972Saint George
(94)
CAUMONT SUR | Mr BAILLIEUL Les Forestiers
ORNE Roger 14220 CAUMONT 06/06/1947 Esson
La brocquetiere Hérouville
CAUVILLE Mr SUARD Jean 14220 CAUVILLE 13/10/1934 Saint Clair
CESNY BOIS 3 Place de la Mairie )
HALBOUT Mr SURIRAY Roger 14920 CESNY 11/02/1934 Clécy
Mr BAR Michel Catillon /02/ ill
CLECY r iche 14570 CLECY 25/02/1950 Lille (59)
Mr RENARD M I 25 Rue Notre Dame 00/11/
CLECY r anue 14570 CLECY 9/11/1969 Bernay (27
Mr MARGUERITE |La Courriere
COMBRAY Daniel 14220 COMBRAY 12/05/1947 Combray
Le Manoir
cossesseviLLE| Mme SERRURIER 01/09/1964 Falaise

Laurence

14690 COSSESSEVILLE




Mme LECOUSIN

La Vallée

CROISILLES Annick 14290 CROISILLES 13/01/1951 Croisilles
CULEY LE les Merisiers )
PATRY Mr DUBOIS Claude 14220 CULEY 09/02/1934 Carpiquet
CURCY SUR Mr COLLIN Jacques | Metairie
ORNE 14220 CURCY 23/09/1947 Caen
DONNAY Mr LECERF 14220 DONNAY 31/12/1967|  Argences
Théophile
Mr ERNATUS Jean- | 30 rue des longs bosquets
ESPINS Marc 14220 ESPINS 24/06/1947 | Guadeloupe
Mr BEAUNIEUX Le Bourg
ESSON Serge 14220 ESSON 24/10/1949 Caen
Mr LETOT Gérard -e Bourg 19/07/194 C
GOUPILLIERES r erar 14220 GOUPILLIERES 5 aen
Route de la Vallée de I'Orne
: Aunay Sur
GRIMBOSQ Mr BUNEL Gilles 14220 GRIMBOSQ 27/07/1953 Odon
Mr LECLERC Jean- | Chemin du Poirier
HAMARS Claude 14220 HAMARS 12/12/1944 Caen
. Le Bas du Vey 110/ lai
LE VEY Mr BRISSET Pierre 14570 LE VEY 04/10/1966 Falaise
Mr ANNE G La Raboticre 16/10/1964 Falai
MARTAINVILLE r uy 14220 MARTAINVILLE alaise
Maisons
MESLAY COURSEULLES 14220 MESLAY 30/05/1953 i
. Laffite (78)
Christian
LES MOUTIERS La Marchandiere Villechien
EN CINGLAIS  |MPTENCERoger 4 1500 LES MouTIERS | 28/09/1946 (50)
Mr VALENTIN 4, Rue d'Auge Villers
MUTRECY Gérard 14220 MUTRECY 217/03/1949 Canivet
Mr DESCHAMPS | Neumer
OUFFIERES Serge 14290 OUEEIERES 04/06/1953 Cahagnes
. Les Malieres St Martin de
PLACY Mr QUIRIE Louis 14220 PLACY 02/10/1949 Sallen
LA Mr PARIS J L Le Mesnil 20/05/1963 La Ferte Mac¢
POMMERAYE ' ean-uc 114690 LA POMMERAYE (61)
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COMMUNES NOM DU ADRESSE DATE DE LIEU DE
DELEGUE NAISSANCE | NAISSANCE
SAINT Le Jardin Notre Dame
LAMBERT Mr MOREL Daniel 14570 ST LAMBERT 11/12/1944 | du '(FSOOU)Che'[
SAINT 79, Rue Nationale St Michel des
LAURENT DE Mr CORBIERE Louis| 14220 ST LAURENT 14/01/1949 | Andaines (61
CONDEL
Paugeais
DE SALLEN Madeleine SALLEN Sallen
Mme COURVAL Les Hautes Planches )
SAINT OMER Claudine 14220 ST OMER 29/09/1961 Mutrécy
SAINT Mr QUINDRY Andre |/ Route de Conde 20/08/1941 |  StRé
REMY/ORNE rQ NAre| 14570 sT REMY tRemy
SAINT Mr LIARD Alai 33, Rue du sous liau 06/10/1945 C
REMY/ORNE ' ain 14570 ST REMY aen
La Fosse
THURY- . .
Mr DURAND Michel | 14220 ST MARTIN DE 05/08/1943 Lisieux
HARCOURT
SALLEN
Mr Le Bourg
TOURNEBU VANRYCKEGHEM | 14220 TOURNEBU 15/07/1957 Falaise
Jean
TROIS MONTS Mr MOREL Sylvai La Croix Onfroy 13/04/1966 C
' yWain 114210 TROIS MONTS aen
CESNY BOIS ) i
1, Rue Marcel Peluet
HALBOUT (hors | Mr DOISNEL 28/05/1940 P'er.ref'ltt? en
communauté) 14680 BRETTEVILLE Cinglais
SUR LAIZE
MOUTIERS EN 3 '
CINGLAIS (hors |y caREL paul |~ /0 06 1 Mare 24/06/1942 | &5 Moutiers
communaute) 14680 LAIZE LA VILLE en Cinglais
R int Marti
CAUVILLE (hors | Mr DILIGENCE ue Saint Martin 71001036 | Cauille
communauté) André 14110 CONDE SUR
NOIREAU
CLECY (hors Mr LEBOUCHER Carrefour La Croix 18/11/1959 CAEN

communauté)

Bruno

14140 COUPESARTE

Cette liste sera transmise au directeur départ@ndes finances publiques par l'intermédiaire

des services préfectoraux.



Lors du dernier conseil communautaire, nous aalwsdé le transfert des polices spéciales en
matiere d’assainissement, d’ordures ménagéresiges’d’accueil des gens du voyage découlant e la
n°2010-1563 du 16 décembre 2010 (art. 63) de tamaf des collectivités territoriales.

En effet, a compter du’ldécembre 2011, le transfert de police sera renthmatique pour les
compétences transférées a la communauté de communetamment en matiére d’assainissement non
collectif et de déchets ménagers, domaine dansidéésdp communauté est compétente statutairement.
Pour la compétence déchets ménagers, nous délégoonane partie des communes de la Communaute,
la compétence au SMICTOM de la Bruyére, le tramgferpolice se fera vers le Président du Syndicat
Mixte. Les arrétés releveront donc du Présidenad®mmunauté de communes (ou du SMICTOM de la
Bruyére pour les communes qui en dépendent aumniVad).

Toutefois, les maires peuvent s'opposer au trangigomatique pour leur propre commune,
dans les 2 domaines cités ci-dessus et domaingopaaine, avant le*1décembre 2011, pour le mandat
en cours, puis dans un délai de 6 mois suivant ughagection du président de communauté de
communes.

Ce refus doit étre notifié par courrier au présidge la communauté de communes et/ou du
SMICTOM de la Bruyere.

Sans courrier de la part des élus, la loi dit lggeransferts sont actés dans la mesure ou I'EPCI
est bien en capacité d’exercer les compétencestérables.

Depuis, les Communes suivantes ont décidé de wardes pouvoirs de police, soit :

La Commune de Tournebu, Cesny Bois Halbout, Espifeslay, Le Vey, Acqueville, Placy,
pour la compétence assainissement.

Pour les autres Communes le pouvoir de policérassféré au Président de la Communauté ou
son représentant, ou au Président du SMICTOM DEBBRAJYERE.

Monsieur CHANDELIER : il faudra que les Services des Communes et tte @pmmunauté
se mettent d'accord pour la rédaction des Arrétés.

Madame BOUIN : pour les ordures ménageres c'est le SMICTOM,snawons envoyé le
courrier au SMICTOM de la Bruyére.

Convention pour la mise en ceuvre de la dématérgtiesn des bulletins de paie

Par délibération en date du 9 juin 2011, la Comamténde Communes de la Suisse Normande a
acté la démarche que, dans le cadre de la modi&wnisk la gestion publique locale et de 'amélimm
de la qualité des comptes, le Président de la Coraota de Communes de la Suisse Normande et le
responsable du centre des finances publiques de Harcourt souhaitent s’engager dans une démarche
volontariste visant a accroitre I'efficacité descuits comptables et financier et le service ready
usagers, et a renforcer la coopération de leuvicsst



La signature officielle de ce contrat entre ndremmunauté et la Direction Régionale des
Finances Publiques aura lieu avant la fin janvis&2

Dés a présent, dans le cadre du calendrier fsurde 2012 est prévu I'envoi dématérialisé des
bulletins de paie.

Le Président est autorisé a signer la conventmr pne mise en ceuvre effective au premier
trimestre 2012.

La signature officielle de cette convention auieulavant la fin de Janvier entre notre
Communauté et le Trésorier Payeur Général.

2) COMMISSION SCOLAIRE

Prise de compétence Scolaire primaire maternelle

Par arrété en date du 12 Décembre 2011, MonsidRrélet du Calvados, suite a la délibération
de la Communauté de Communes en date du 29 Sept@@bi et aux délibérations favorables prises
par I'ensemble des conseils municipaux des 34 corasnmembres, a autorisé que la Communauté de
Communes étende ses compétences a la constru@idension et I'entretien des batiments affectés a
I'enseignement scolaire maternelle et élémentrgestion et le fonctionnement des écoles matesel
et élémentaires (hors cantine et garderie).

Monsieur CHANDELIER remercie Monsieur Gérard VALEN et Monsieur Roger TENCE
Vice-Présidents pour le travail effectué et l'artiorades nombreuses réunions.

A compter du & Janvier 2012, la Communauté de Communes de Ia&Shisrmande sera en
représentation substitution au SIVOM DES COTEAUX DBRNE pour les Communes de Curcy sur
Orne, Ouffieres, Goupillieres, Trois Monts, du fagiie le SIVOM DES COTEAUX chevauche le
périmetre de deux Communautés : la Communauté dentoes de la Suisse Normande et La
Communauté de Communes d’Evrecy Orne Odon.

Il est proposé pour rester dans le fonctionnemegigtant, d’élire des délégués pour siéger au
sein de ce SIVOM pour la gestion de la compétermodaie, soit :

COMMUNES Nom des Délégués

Jacques COLLIN
CURCY SUR ORNE

Delphine MARGUERITE




Suppléant Bertrand PITEL

Gérard LETOT

GOUPILLIERES

Jean-Paul HOUDAN

Suppléant Marie-Claire LIVORY

Serge DESCHAMPS

OUFFIERES
Jacques BEZIADE
Suppléant Benoit CHEDEVILLE
Sylvain MOREL
TROIS MONTS
Guy MEUDEC
Suppléant Sylvie JACQ

Le Président est autorisé a signer les contratavehants aux contrats liés a la prise de
compétence (assurance, maintenance photocopiéamatique, etc...)

Monsieur Alain LIARD : gu'en est-il pour les contrats d'architectesaiedes déja engagés ?
Monsieur CHANDELIER : les dossiers engagés demeurent valables ettsexpris, deux

dossiers importants sur Cesny Bois Halbout et SRémy sur Orne sont lancés et c'est notre
Communauté qui va continuer a compter guanvier.



Monsieur CHANDELIER remercie les Présidents dedigyats et Monsieur le Maire de Clécy
pour le suivi de ces dossiers pour le transfert.

Vu la loi n°® 82-213 dW2 mars 1982elative aux droits et libertés des communes dépsartements et des
régions

Vu le code général des collectivités territorialestamment les articles L. 5214-16 et L.5211-17,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 relative ddaction publique territoriale, notamment I'artidé

Vu la loi n° 99-586 du 12 juillet 1999 relative @& $implification et au renforcement de la coopérati
intercommunale ;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 ao(t 2004 relative db&rtés et responsabilités locales ;
Vu la loi n° 2010-1563 du 16 décembre 2010 de nééodes collectivités territoriales ;

Vu la circulaire NOR/INT/B/5/00105/Cdu 23 novembre 2005, relative au renforcement de
I'intercommunalité ;

Vu les statuts de la communauté de communes ;

Vu la délibération en date du 29 septembre 201groapée par le conseil de communauté, relative au
projet de modification statutaire en matiere dadfert de la compétence scolaire.

La Communauté de Communes de la Suisse Normandga@& en lien avec les syndicats scolaires et
les Communes membres du territoire, une procedelegive au transfert de la compétence scolaire,
comprenant la gestion des équipements et le fomatiment des écoles, a son échelle, a comptef'du 1
janvier 2012.

La configuration du nouveau service scolaire comemtaire impose de fixer I'effectif des emplois a
temps complet et/ou non complet nécessaire audyationnement du service public.

Considérant la nécessité de créer 26 postes emnrdis transfert de la compétence scolaire primaire
maternelle a la communauté de communes de la i@seande a compter diijanvier 2012 ;

Vu l'avis favorable du C.T.P. (Commission Technidraitaire) en date du 13 Décembre 2011
Il est demandé au conseil de communauté de bielbivapprouver :
- La création de ces 26 postes (voir tableau en anhgex

- la modification du tableau des effectifs de la camauté de communes de la Suisse
Normande a compter di'janvier 2012

Les crédits nécessaires a la réemunération et aarged des agents nommes dans les emplois seront
inscrits au budget.

Monsieur CHANDELIER : souligne que chaque agent a signé une autorise# transfert et
les conditions de ce transfert.

10



Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant deoet obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispions statutaires relatives a la fonction pubdiqu
territoriale,

Vu le code général des collectivités territoriadésiotamment I'article L. 5211-4-1, modifié parldan®
2010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des tvités territoriales ;

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 moddiatif au régime indemnitaire des agents de la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2002-61 du 14 janvier 2002 relatlfindemnité d’administration et de technicitéaint
les montants de référence de ladite indemnité,

Vu le décret n° 97-1223 du 26 décembre 1997 podaation d’'une indemnité d’exercice de mission des
préfectures, fixant les montant de référence.

Vu le Décret N°+ 2006-779 du 03 Juillet 2006, portattribution de la nouvelle bonification indigi@ia
certains personnels de la Fonction Publique Teiait

Vu les statuts de la communauté de communes dgedasSNormande

Vu la délibération en date du 29 septembre 201groapée par le conseil de communauté, relative au
projet de modification statutaire en matiere dadfert de la compétence scolaire.

Vu les délibérations du 4 juin 2003 et du 8 décen#l04 relatives aux régimes indemnitaires,

La Communauté de Communes de la Suisse Normarad®agé, en lien avec les syndicats
scolaires et les Communes membres du territoire,pracédure relative au transfert de la compétence
scolaire, comprenant la gestion des équipememgsfehctionnement des écoles, a son échelle, a wymp
du I* janvier 2012.

Considérant qu'il convient de tenir compte desgestions particulieres liées a certaines
missions confiées aux agents des syndicats s®leirde la Commune de CLECY faisant I'objet d'un
transfert a la communauté de communes de la SNmseande a compter dd§'Janvier 2012.

Les Attributions individuelles sont laissées gpeéciation de Monsieur le Président, qui devra
tenir compte des critéres individuels.

= Selon la maniere de servir de I'agent, appréciémmaent a travers la notation annuelle et
ou d'un systéme d'évaluation mise en place audgeelia collectivité

» La disponibilité de I'agent, son assiduite,

= L'expérience professionnelle (traduite par rappartl'ancienneté, des niveaux de
qualifications, des efforts de formations)

» Les fonctions de l'agent appréciées par rapportraggonsabilités exercées, au niveau
d'encadrement, défini par exemple dans le tableawenhplois de la collectivité.

» Aux agents assujettis a des sujétions particulieres

La périodicité du versement sera mensuelle. Uneleppe budgétaire est affectée au versement
de ces indemnités.

11



Apres en avoir délibéré le Conseil Communauta@eide d’instituer les régimes indemnitaires
suivant, pour les agents transférés a comptef'dladvier 2012, soit :

- IAT le montant de référence peut étre majoré d’uruttiplicateur compris entre 1 et 8.

- IEMP le montant de référence peut étre majoré d’amultiplicateur compris entre O,8 et 3, les
taux moyens retenus par 'assemblée sont conformetaux dispositions en vigueur, indexés
sur la valeur du point de la fonction publique. liseront proratisés pour les agents a temps non
complets ou autorisés a travailler a temps partiel.

- Institution d’une nouvelle bonification indiciairepour certains agents transférés

En fonction de la catégorie de rattachement dguahagent bénéficiaire, soit :

Filiere Grade
ADMINISTRATIVE Adjoint administratif 2éme classe
Adjoint administratif lere classe
Adjoint administratif principal 2éme classe
SOCIALE ATSEM® classe
TECHNIQUE Adjoint technique 2éme classe

Un arrété nominatif sera alors pris par agenagisimis au centre de gestion

o La révision (a la hausse ou a la baisse) de ses paurra étre effective dans le cas de
modification substantielle des missions de I'agent.

Le Président et le Comptable public sont char¢g@sun pour ce qui le concerne de I'exécution
de la présente délibération qui sera transmisepésentant de I'Etat dans le département pourédent
de légalité.

Le Président de la Communauté de Communes de ieseéSINormande certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet quiepourra faire I'objet d’'un recours pour exces de
pouvoir devant le tribunal administratif de Caenglan délai de deux mois a compter de sa transmissi
au représentant de I'Etat et de sa publication.

Monsieur Michel BAR : le vote du principe ne pose pas de probléemess miast apres
I'application qui peut avoir des conséquencespeaucoup d'agents vont avoir plusieurs employeirs.
le Président de la Communauté décide d'attribuerinclemnité et que l'autre structure n'a pas datedée
donner une indemnité cela peut poser des probl@masl'agent concerné et pour les autres agenis de
Collectivité.

Monsieur CHANDELIER : dans I'examen de ces dossiers, il faut un dieddges étroit entre les
Présidents des Syndicats et le représentant denferfDnauté comme cela a été fait jusqu'a présent.

Monsieur TENCE: je suis membre du Centre de Gestion et j'abitiévcela avec eux.

Sur les 6 premiers mois, lI'on ne change rienoet teprend les agents avec les situations
antérieures avec les notes d'évaluation qui étaadlgs des syndicats.

Pour l'année prochaine a la demande du CentreedtioB nous allons mettre en place un
systéme d'entretien d'évaluation individuel.

12



Sur les 6 premiers mois nous allons observerdesta dans leur fonctionnement, chaque agent
aura sa fiche de poste et en fonction des critaémss allons faire un rapprochement par fonction.

L'outil support de I'évaluation de fin d'annéevsara I'entretien de fin d'année qui sera effectué
par les responsables de chaque Collectivitée avErahts criteres :

= Assiduité ;
= Travalil ;
= Sens du Service Public ;

Le rapport d'entretien sera soumis au Centre didbeet remis a chaque agent avant l'entretien
individuel.

Il'y aura un concours interne d'ATSEM en 2012,laguelle il y aura les postes proposeés pour
les Collectivités, les personnes qui ont les @#&erequis pour se présenter auront la possibikté d
s'inscrire, ce qui permettra de régulariser begucausituations.

L'enveloppe indemnitaire votée en début d'annéa sépartie aupres des agents selon
I'évaluation qui sera faite par les deux représaatdes Collectivités.

Monsieur LETAVERNIER : pourquoi les ATSEM n'ont pas le méme grade ?
Monsieur CHANDELIER : les agents ATSEM qui n'ont pas le concours agants techniques.
Monsieur DUBOIS : en ce qui concerne les primes, elles seroribaétes en fonction des notes ?

Monsieur TENCE: oui en fonction de I'évaluation.

Monsieur le Président invite le Conseil Communiaeita se prononcer sur la mise en place de
prestations sociales pour le personnel de la Goliegx

Considérant les articles suivants :

- Article 70 de la Loi N° 2007-209 du 19 Février 20Q8lative a la Fonction Publique
Territoriale selon lequel: "I'Assemblée délibérante de chaque CollectiVigéritoriale détermine le type
des actions et le montant des dépenses qu'il eetegalger pour la réalisation des prestations pstaue
I'Article 9 de la Loi N° 83-634 du 13 Juillet 198®rtant droits et obligations des fonctionnairessia
que les modalités de leur mise en ceuvre".

- Article 71 de la Loi N° 2007-209 du 19 Février 20Q8lative a la Fonction Publique
Territoriale qui vient compléter la liste des dépenses obliggofixées par le Code Général des
Collectivités Territoriales en prévoyant que lepaltses afférentes aux prestations sociales ont un
caractére obligatoire pour les Communes, les ClanSéinéraux et les Conseils Régionaux.

- Article 5 de la Loi N° 2001-2 du 03 Janvier 2001lave a la résorption de I'emploi précaire et
a la modernisation du recrutement dans la Fonctidtublique ainsi qu'au temps de travail dans la
Fonction Publique Territoriale: les Collectivités Locales et leurs Etablisseraéhiblics peuvent confier
a titre exclusif la gestion de tout ou partie desstations dont bénéficient les agents a des @gms a
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but non lucratif ou & des associations nationale®cales régies par la Loi di Quillet 1901 relative au
contrat d'association.

1. Apres une analyse des différentes possibilités ide ®en ceuvre d'une Action Sociale de
qualité et répondant aux différents besoins queatgnts pourraient rencontrer, tout en
contenant la dépense dans une limite compatible lagepossibilités du budget ;

2. Apres avoir approfondi I'offre du CNAS, MonsieurReésident fait part a 'Assemblée de
I'existence du Comité National d'Action Sociale pde personnel des Collectivités
Territoriales (CNAS), association Loi 1901 a buinrlacratif, créée le 28 Juillet 1967,

dont le siége est situé 10 Bis, Parc Ariane, Batint@alaxie, 78284 GUYANCOURT
Cedex.

En retenant que le CNAS est un organisme de patiénale qui a pour objet I'amélioration
des conditions de vie des personnels de la FonBliblique Territoriale et de leurs familles.

A cet effet, il propose a ses bénéficiaires us tekége éventail de prestations (aides, secours,
préts sociaux, vacances, loisirs culture, chéqdaeeation, ... : voir liste exhaustive fixée dans le

reglement "les prestations modalités pratiqued) fgit évoluer chaque année afin de répondre &sleu
besoins et a leurs attentes.

Monsieur le Président donne lecture a I'Assemblé®kéglement "Les prestations — modalités

pratiques” du CNAS fixant les différentes prestagialu CNAS, leurs conditions d'attribution et leurs
montants.

3. apres en avoir délibéré et afin de satisfaire dligations légales fixées par les articles ci-
avant, et de se doter d'un nouvel outil renfordantreconnaissance des salariés et
I'attractivité de la Collectivité,

Le Conseil Communautaire décide

1. de mettre en place une Action Sociale en faveur duersonnel en adhérant au CNAS a
compter du 1* Janvier 2012

et autorise en conséquent Monsieur le Présidegharda convention d'adhésion au CNAS.

2. De verser au CNAS une cotisation égale au nombreadjents de I'année par la cotisation
moyenne N-1.

La cotisation moyenne N-1 = Compte AdministratiflN¢ 0,86 %
Effectif au £' Janvier N-1 (date d'effet d'adhésion)

La premiere année d'adhésion, la cotisation est lkcaulée sur la base de I'effectif (date d'effet
d'adhésion) multipliée par la cotisation plancher.

3. De désigner Mr Roger TENCE Délégué Communautaireen qualité de déléegué Elu
notamment pour participer a I'Assemblée Départemerale annuelle du CNAS.
Monsieur Daniel MOREL.: est-ce pour le personnel transféré ou pourdimfde du personnel ?

Monsieur TENCE: pour I'ensemble des salariés de la C.C.S.N.
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Monsieur BAR: attention, il y a un seuil minimum, pour la Coomme de Clécy un constat a été
fait et, le prix plancher est le double de la @iten moyenne, attention au moment du Budget.

f) Projet de délibération relatif a 'approbation deonventions de mise a disposition entre la

Vu la loi n°® 82-213 dW2 mars 1982elative aux droits et libertés des communes dépsrtements et des
régions ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 relative aatst de la fonction publique territoriale et notaemn
I'article 61, complété du décret n°2008-580 du Ui R008 relatif a la mise a disposition applicadl
collectivités territoriales et aux établissementbligs administratifs ;

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n° 99-586 du 12 juillet 1999 relative @& $implification et au renforcement de la coopérati
intercommunale ;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 ao(t 2004 relative db&rtés et responsabilités locales ;
Vu la loi n° 2010-1563 du 16 décembre 2010 de nééodes collectivités territoriales ;

Vu la circulaire NOR/INT/B/5/00105/Cdu 23 novembre 2005, relative au renforcement de
I'intercommunalité ;
Vu les statuts de la communauté de communes ;

Vu la délibération en date du 29 septembre, apg®par le conseil de communauté, relative au pdejet
modification statutaire en matiére de transferfadeompétence scolaire ;

La Communauté de Communes de la Suisse Normandga@é& en lien avec les syndicats scolaires et
les Communes membres du territoire, un processtimdsfert de la compétence scolaire, comprenant la
gestion des équipements et le fonctionnement de#e®@ son échelle, a compter dljdnvier 2012.

La compétence scolaire est actuellement gérée,emude la Communauté de Communes, par SixX
Syndicats Scolaires et la Commune de Clécy, parbiks d'un regroupement pédagogique

intercommunal. Le syndicat des Coteaux de I'Ornevabiche toutefois le périmetre de la communauté
avec celui de la communauté de communes Evrecy QOdoe.

Ces sept sites accueillent 1 126 éléves pour larstblaire 2011 — 2012, répartis sur 30,5 classes
primaires dont 17 en maternelle.

En matiere de gestion des personnels des syndieatsmmunes et de ceux de la commune de CLECY,
il a été retenu, en coordination avec le Centrésdstion du Calvados, le principe d'un transfert des
agents affectés au moins en partie a I'exercica dempétence. Ce mécanisme répond aux presciption
de la loi du 16 décembre 2010 de réforme des ¢nliess territoriales et permet de maintenir lengipe

du « double employeur » pour les agents interveadafois sur le volet scolaire et périscolaire

Toutefois, certains des agents interviennent t@gtoellement en matiere scolaire, notamment sur de
I'entretien des classes. Aprées discussion avecughamployeur, en accord avec le Centre de gestian,
été convenu de maintenir ces personnels en prevtyatefois leur mise a disposition a titre indived

au profit de la communauté de communes.
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La formalisation d’'une procédure de mise a dispwsipermet de rendre plus lisible I'interventionsde
agents concernés en permettant de clarifier Ieler ebleur temps d’intervention pour le compte de |
communauté de communes de la Suisse Normande.

Il est demandé au Conseil Communautaire de biefowousous réserve de l'avis de la commission
Administrative Paritaire

- Autoriser M. le Président de la communauté dernanmes de la Suisse Normande a signer la
convention portant mise a disposition d’agentsgieslicats de communes, et de la commune de
CLECY au profit de la communauté de communes, gger les arrétés individuels de mise a
disposition.

Le Conseil Communautaire approuve cette décision.

3) COMMISSION DECHETS MENAGERS TRI SELECTIF

Par délibération en date du 12 Juillet 2007, laged Communautaire a décidé de fixer les frais
de mise en déchetterie aupres des professionreel@Q@7 a 2011, le montant pour 2011 est de 12,43
Euros le m3.

La Commission des déchets ménagers réunie le fich@c2011 propose d’arrondir ce montant
de 12,43 Euros est de le fixer a 12,50 Euros leamt®mpter du ler Janvier 2012.

Le Conseil Communautaire apres en avoir délibi¥éide de fixer le tarif comme proposé par la
Commission.

4) COMMISSION TOURISME, EQUIPEMENTS TOURISTIQUES

La remise des prix du Concours Fleurissement 28iders les Communes retenues par la
Commission sera effectué en fin de réunion, MomsMANRYCKEGHEM va en parler, mais le
concours Fleurissement diminue, il reste deux &aepour lesquelles les Communes doivent s'ingcrire
ce sont les épreuves Départementales et Régioaadesun label a apposer a I'entrée de la Commune
primée.

Les repas des groupes venant en semaine, honsceacacolaires, seront livrés par le syndicat
scolaire de la Suisse Normande, dans le cadresdeosepétences. Pour les repas normands et les repas
ne pouvant étre servis par le SIS (vacances seslair week-ends), une consultation a été lanc8e le
novembre 2011.
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Suite a cette consultation, deux réponses onmeéaptionneées :
- La Ferme des épis (Ouffieres) : 8,35 € TTC leasegimple /13,95 € TTC le repas normand
- Charcuterie BIGOT (Thury Harcourt) : 7,30 € TTé&répas simple /10,50 € TTC le  repas
normand

Monsieur Daniel MOREL : est-ce-que les repas proposés sont élaborés dese@roduits
régionaux ?

Monsieur CHANDELIER : oui, au maximum pour les repas normands.
Monsieur ERNATUS: est-ce-que les réponses ont été sur les méras®afons ?

Monsieur CHANDELIER : oui, il y avait un cahier des charges précisy i un Club de
Motards dans ce centre qui a pris les repas ar@slids ont été tres contents de la prestation.

Apres analyse de ces 2 offres, le traiteur BIG@&ente un meilleur codt.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautdieide de retenir le traiteur BIGOT. Le
contrat est effectif a compter du ler janvier 2pd8r une durée de 1 an.

5) COMMISSION SPANC

Il est rappelé qu'un diagnostic est effectué 'smsemble des installations d'A.N.C. du territoire
de la Communauté de Communes avec le classemelasse 3 a risque de certains dispositifs.

Le Conseil Général a décidé de subventionner debaule 50 % selon des criteres définis
(moins de 100 m d'un cours d'eau ou parcelle ediéei a 500 m?) les installations déclarées a risigue
pollution a condition que notre Collectivité faggee opération groupée de plus de 30 filieres.

De ce fait, il est proposé de déposer une noudelieande de subvention pour ces 30 dossiers
selon le tableau ci-joint. (annexe 2)

Monsieur Daniel MOREL : est-ce-que les subventions sont plafonnéesttzntian il y a des
artisans qui élaborent des devis tres éleves.

Monsieur CHANDELIER : il faut faire jouer la concurrence.
Monsieur LECLERC: il y a un plafond de dépenses et de ce faiutbeentions.

Monsieur CHANDELIER : les subventions sont versées pour effectuertdesux sur des
terrains difficiles, de moins de 500 m2 ou prés diusseau.

Monsieur Daniel MOREL: que veut dire la derniére ligne (E.F.) ?

Monsieur LECLERC: Etude de Filiere, attention il faut faire jodarconcurrence aussi pour les
études de filiéres.
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le Dépa

Monsieur CHANDELIER : nous sommes la pour servir d'intermédiaire eleseparticuliers et
rtement.

Monsieur BOUILLET : comment fait-on lorsque nous avons un puitsodipnité ?
Monsieur LECLERC: il faut faire une étude de filiere, c'est ce gaivous guider.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaurtrise le Président a faire cette demande

auprés du Conseil Général

6) EINANCES ADMINISTRATION GENERALE

Introduction par le Président :

Saluer la mémoire de Joseph PITEL et organiserezoplacement ;

J'en profite pour vous proposer de faire évoluetremananagement en faisant passer Roger
TENCE du Développement Economique aux "FinancesE@nomie" en charge de la
Commission des Finances, avec Jacques COLLIN a nliAdtration Générale et la
Communication ;

La multiplication des batiments confiés a la Comeutéd de Communes, notamment scolaires,
va nous conduire également a la nomination d'ure-Picsident spécialement affecté a cette
mission.

Par ailleurs, nous envisageons d'élargir la réflexet d'engager des actions nouvelles sur le
Développement des Services a la personne (Poiat14f; (EPN ; Thury-Harcourt Clécy) ;
passeports ....) organisation, coordination, regrowgrg des moyens, dans la perspective de
l'ouverture de la "Maison des Services" et du prpfde de santé communautaire, réflexion sur
le réseau des bibliotheques et la culture... ;

Cette évolution de compétence amenera a proposemténation d'un nouveau Vice-Président
en charge de cette action.
(Voir tableau des fonctions des vice-présidentarerexe 3)

La suppression de la Taxe Professionnelle a an@mnéne prévu une augmentation de la D.G.F.
et une diversification de nos ressources :

Recettes de la Communauté de Communes

Le panier des ressources est constitué aujourdéhpiusieurs types de recettes :

Recettes 2011

TH taux : 6,91 8 009 000 546 589
TFPB taux:0 6 346 000 -
FNB taux:1,46 1 366 000 19 944
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Taxe Additionnelle au FNB 16 343

Cotisation Fonciere des Entreprises (CFE) taux0&0 411 568
Allocations compensatrices de Fiscalité 57 085

Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprise¢AE) 258 399

Impositions Forfaitaires sur les Entreprises deeBeés (IFER) 13 408
Reversement Fonds Nationale de garantie individuek Ressources - 103 035

(FNGIR)

Total des produits nets hors TEOM 1220 301,

Pour mémoire Recettes 2010 avant réforme = 1 17B 8dit une augmentation de 3,90 %.

D.G.F. 2011 878 000
Taxe sur les surfaces commerciales (TASCOM) (pest@nt sur la D.G.F.) 48 630
TEOM en 2011 840 253
Recette Piscine — Centre Hébergement en 2011 1038

La Commission Intercommunale des impots directdugra les bases de la contribution fonciere
des entreprises qui, avec la T.H., sont une ressamportante, dont nous fixons les taux.

Le fonds de réserve devrait étre maintenu au nivdan montant de 315 000 Euros qui
correspond a 12 % du Budget de fonctionnement.

L'évaluation de la situation financiére d'ensemiderés investissements, faite par notre
Percepteur, fait ressortir :

- Une situation financiére saine ;

- Une CAF d'un bon niveau qui permettrait le rembenmsnt en capital des emprunts souscrits ;

- Un endettement qui resterait maitrise ;

- Un fonds de roulement maintenu a 315 K€ ;

- En conclusion, des projets d'investissements eddéis sans remettre en cause I'équilibre des
finances intercommunales.

Nos orientations budgétaires vont vous étre prépo8Budget par Budget pour terminer par le
Budget Général.

BUDGET ORDURESMENAGERES:

e Réalisation de quais supplémentaires a la décletterThury-Harcourt pour un montant de 42
000 Euros permettant de trier les déchets verts gwaloriser les tontes de pelouses qui seront
traitées avec le dispositif de méthanisation derae de Croisilles ;

¢ Maintien de la taxe d'ordures ménageres pour lesniimes pour lesquelles nous définissons le
taux ;

e Recette supplémentaire liée a la mise en placa Bedlevance Spéciale a hauteur de
22 650 Euros.
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BUDGET CENTRE AQUATIQUE :

e Maintien de la participation du Budget Général. 8lawons enregistré 60 000 entrées scolaires
qui viennent conforter 'augmentation des entrée48 mois au lieu de 12 ;

e Par contre I'objectif de réduction des chargesQ80 Euros) devra étre tenu en 2012, année
compléete. Du fait de probleme technique et de laepen charge de reliquats des années
antérieures, du fait de l'augmentation du nombeetd/ités proposées et compte tenu d'une
année de 10 mois l'objectif de réductions des @sanip pas été tout a fait atteint, ce qui est tout
a fait compréhensible ;

e Pour 2012, il importe de maintenir I'effort surctaeil et les entrées avec une analyse plus fine
des dépenses de fonctionnement et de rémunératmmtamment dans la perspective de
demandes supplémentaires de cours de natatioroqguriggent étre sollicités par les écoles (suite
au transfert de la compétence scolaire).

Adgéneva effectuer des contréles sur la qualité de l®ac deux zones tests, le gymnase et les
vestiaires du foot.

BUDGET CENTRE D'H EBERGEMENT :

e L'augmentation constatée des codts au niveau desitio’es de repas va étre revue en
recherchant notamment une solution avec la cawlin&.1.S., I'effort de commercialisation va
étre poursuivi.

BUDGET INDUSTRIE :

e L'acquisition de la Zone de la Panse a été réaésé2011 ce qui va permettre de détacher des
parcelles pour la Clinique Vétérinaire, les Pompitrde probables autres entreprises ;

e Au cours de l'année 2011 la Commission Economiggeutenu deux projets importants qui
seront réalisés en 2012 :

& CER Francesur la plate forme de Beauvoir pour un montard@&000 Euros (H.T.)
% La Clinique Vétérinairesur le terrain de la Panse dont le projet esinéséi 930 000 Euros
(H.T.)

Ces deux dossiers ont fait I'objet de demanddsdacement au titre de la D.E.T.R. et le solde
sera financé dans le cadre d'un crédit bail en oemsiement des annuités d'emprunt.

Sur la Zone de Beauvoir, nous devrons engageprdet de Pble de Santé qui pourra ainsi
bénéficier des aides spécifiqgues de I'Etat et dedgion. Dés a présent je vous demande l'autasisati
d’engager les démarches pour réaliser, comme gsudéux précédents dossiers, un atelier relais qui
serait donné en crédit bail aprés que nous ayomam#e et obtenus les différents concours financiers
prévus dans un tel cadre si vous en étes d’acaaud auvrirons une premiere ligne budgétaire dans le
Budget 2012.

e Les locaux d'AGRIAL:

Les dépenses de location sont d'ores et déja deavpar trois nouveaux locataires (INTEVA
Products, Société Citadine DESCHAMPS, LECLERC)s wavaux ont été nécessaires :
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= Sur le batiment : cloisonnement et ouverture dporge pour un montant de 3 640 Euros
(H.T);

= Reéalisation d'un portail d'entrée pour un montan#15,20 Euros (H.T.) sur I'ouverture
créée sur la route d'Esson qui assure la misecemitgedes bus scolaires et matériels de la
Communauté ;

» Le Conseil Général a donné son accord pour réaisEest des locaux un barreau reliant la
route d'Esson a la route de Falaise (prévu dargirddoire de la 2 x 2 voies). Ceci
permettrait une liaison directe pour INTEVA en faant le stationnement des camions de
livraison.

Madame Annie BAILLIEUL : attention cette sortie sur la Départementala dangereuse.

Monsieur CHANDELIER : il faut faire confiance aux services technigdeépartement.
e Les locaux de Courmeron
Location de 150 m2 (1/3 du batiment) a un artiseamuisier de Thury-Harcourt : le SDEC réalise

la liaison au réseau EDF.

BUDGET SPANC:

La Communauté de Communes va présenter une deeixranmche de 30 dossiers en demande
de subvention au Conseil Général pour l'aide aélaliilitation des installations d’assainissement
individuel, présentant des caractéristiques sppmb (terrains, cours d'eaux, ...)

BUDGET SCOLAIRE :

Nos 34 Communes ont opté unanimement pour le fednde la compétence Scolaire a la
Communauté de Communes ; et il convient donc digtabBudget Annexe "Compétence Scolaire" ;

Les conditions de la prise de compétences sosuigantes pour l'exercice 2012 :
- Le montant des charges transférées, telles querilespes en ont été validés par la C.L.E.C.T.,
s’éleve a 984 000 Euros :

o Chapitre 011 : achats, fournitures, assurances ... 312 000
o Chapitre 012 charges de personnels 440 000
o Annuités d'emprunts en cours 198 000
o Ecole Privée (Thury-Harcourt) 14 000
o Article 6558 : contributions aux écoles hors CDC 20 000

984 000

Les principes retenus par la C.L.E.C.T. pour épartition de cette charge transférée sont les
suivantes :

o Répartition par 1/3 entre le potentiel financiels d@ommunes leur population fiscale et le
nombre d'éleves (moyenne des 3 dernieres années) ;

o Avec écrétement des attributions de compensationsepaient en dépassement de l'actuelle
participation des Communes (incluant le périsce)air
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La convention d'association entre la Commune deyFhlarcourt et I'Ecole Privée Notre Dame
ayant été, par la Loi, transférée a la Communagt€ammunes ; il conviendra d'étudier avec la divact
de I'Ecole Notre Dame les modalités de participatiox colts de scolarité des éléves accueilligard
du changement de périmetre.

Les appels de fonds concernant les attributiorenseffectués tous les trimestres.
Le Budget Primitif scolaire sera soumise au votel&€ut d’année 2012.

INVESTISSEMENT

- L'ensemble des travaux réalisés au 31 Décembre &@hi couverts par les annuités d'emprunts
prises en compte au titre des charges transféé 00 Euros), les remboursements des
travaux a réaliser en 2012 n'interviendront qutéipde 2013 ;

lIs devront alors étre supportés par un abondemerBudget Général en attente de percevoir
I'accroissement de D.G.F. (en 2014) qui est éval2@0 000 Euros.

FONCTIONNEMENT

- Achats : 312 000 Euros

Il convient de reprendre I'ensemble des contnatsoeirs, et d'engager un travail de définition des
besoins et groupements d'achats : assurances, deh#ltiides, matériels informatiques, copieurs,
fournitures, etc...et engager les consultations aupa@ de besoin pour la rentrée de septembre 2012.

- Personnels : 440 000 Euros

o Compte tenu de l'avis favorable du CTP du Centr&estion en date du 13 Décembre 2011,
les transferts des personnels concernent 26 agfehBE=M, ménage et entretien) ;

0 12 agents seront par ailleurs mis a disposition pSkndicats et/ou Commune, moyennant le
remboursement des charges par la Communauté de @QoeEsm

o Outre cette charge transférée (440 000 Euros -uvale 31 Décembre 2011), il convient de
réorganiser les taches des personnels actuelsGaanunauté de Communes et les renforcer ;

o Enfin nous proposons l'adhésion au Comité NatiahAction Sociale (CNAS) pour que
I'ensemble des agents puisse bénéficier des semtireme les chéques vacances, préts a taux
bonifié ... = colt prévisionnel : environ 10 000 Esiro

- La Situation particuliere du SIVOS des Coteaux

o0 Le SIVOS des Coteaux, qui compte 6 Communes,ddmbir8 Communauté de Communes,
adressera une facture correspondant aux 2/3 degesh@onctionnement et emprunts) liées a la
compétence Scolaire telle qu'elle est définie aaktuts de la Communauté de Communes,

intégrées aux montants des charges transféréépagties entre nos 34 Communes dont les 4
Communes membres du Syndicat des Coteaux.

- Recettes de fonctionnement
0 Les recettes au Budget Annexe "Compétence Scolaort constituées des attributions de

compensation telles qu'elles seront définitiverranétées par la C.L.E.C.T. et réparties entre
nos 34 Communes ;
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o0 Abondées des quelques contributions demandées amxmGnes hors Communauté qui
adressent, avec dérogation, des éléves dans Hes éco

0 Les surcolts de fonctionnement, administratifs, GN\evront étre couverts par abondement
du Budget Général dans l'attente de I'attributionsdpplément de D.G.F.

- Enfin il apparait justifié de créer un poste supmétaire de Vice-Président qui ait un regard de
professionnel sur les travaux a réaliser dans |ésablissements scolaires, gu'il s'agisse de
besoins d'aménagement, de rénovations, et/ou égrgotion de batiments.

BUDGET GENERAL:

- Voirie

La participation de la Communauté a éteé fixéeutena de 300 000 Euros en 2011, il est proposé
de maintenir cette somme qui pourra étre abondésubieention de D.E.T.R. avec une incertitude sur
l'obtention de cette aide car 2012 verra une st@ition importante d'aide de I'Etat de la part déren
Communauté.

Monsieur HUARD : il faudrait revoir le montant d'attribution, t&tsomme ne permet pas de
réaliser un programme suffisant de travaux.

Monsieur CHANDELIER : fait une proposition pour abonder cette somm8&8ai000 Euros, en
appliguant un taux sur le Foncier Bati, sachanirgpoint sur le Foncier Bati représente 60 000 &uro

Monsieur TENCE: il n'y a pas d'autres solutions pour trouveuttlés ressources que de fixer un
taux au Foncier Bati.

Monsieur Daniel MOREL.: actuellement nous faisons 5 kms par an, etest pas suffisant, nous
avons 370 kms a entretenir.

Monsieur CHANDELIER : actuellement il y a 5 kms de fait tous les dobjectif est de 7 kms
par an, il faut trouver une solution.

Monsieur BIZET : il faut ajouter 120 000 Euros au 300 000 Eutagauter la D.E.T.R.
Monsieur HUARD : depuis 2 ans les routes se sont dégradées.

Monsieur CHANDELIER : la priorité c'est la route qui est trés frégéenet tres useée, il y a un
classement de nos voiries, malheureusement cesplass on ne le tient pas. Le groupe de travail ileva
refaire les routes en fonction de la frequentatomme le suggérait la programmation de notre Bureau
d'Etudes ACEMO.

Monsieur HUARD:: les voiries ne sont plus adaptées aux enginsches.

Monsieur CHANDELIER : il y a des routes qui devraient étre refaitescawn bicouche, il n'y
aura pas de subvention mais c'est un calcul a faire

Monsieur BIZET : avec 420 000 Euros de participation plus la DJE.Thous aurons une
enveloppe satisfaisante.

Monsieur ERNATUS: le groupe a fait du bon travail, il y a une mstiion de travaux, mais ils
n‘ont pas les moyens financiers pour engager lgrgname, c'est une place pas facile, il faut fage d
choix peu compris par certains Elus.
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Monsieur CHANDELIER : lorsque nous avons pris notre compétence Vawigs avons fait un
transfert de cette compétence, nous avons prisnfeng réalisée par I'ensemble des Communes et cela a
donné un montant inscrit dans notre Budget.

Monsieur VANRYCKEGHEM: pour les personnes qui connaissent la RouteeBgaifdoulines-
Tournebu, c'est une Départementale, est-ce ge'stlen bon état ? Nous avons des Routes Communales
en meilleur état que les Départementales.

Monsieur ERNATUS : ce n'est pas parce que c'est mauvais chez tessayu'il faut suivre
I'exemple.

Monsieur TENCE: I'avantage des orientations c'est que cela garmdébat, nous avons entendu
votre demande, nous allons bétir le Budget avecapimn a 420 000 Euros s'il faut augmenter les
impAots, il faut mieux le faire sur le Foncier Bati.

Monsieur LETOT : les gens ont des difficultés tout de suite, 'estrpas le moment d'augmenter
les impats.

Monsieur CHANDELIER : c'est la le réle de I'Elu de faire des choix; dura des propositions a
faire au moment du Budget.

Plusieurs Elus estiment tres nettement que la somen300 000 Euros est insuffisante pour
assurer la réalisation du programme souhaité, ersécmuence, un débat a eu lieu pour savoir s'il
conviendrait d'abonder le Budget affecté a la eai¥un montant de 160 000 Euros ce qui supposkrait
fixer un taux de 2 % sur la Taxe Fonciere Bétie.

Cela permettrait d'arriver a un montant affectél@i@ 000 Euros qui pourrait étre abondé d'une
subvention de D.E.T.R. avec une incertitude sintdiation de cette aide car 2012 verra une solfioita
importante d'aide de I'Etat de la part de notre @amauté.

- Tourisme

Notre participation aux frais de fonctionnemergitétle 137 000 Euros ce qui correspond a la
prise en charge de la masse salariale des ageti@. @S.N. la participation définitive sera fixéans
notre budget aprés examen du compte de résultat@@d nous fournira I'O.T.S.N.

Le montant de la taxe de séjour prévu initialenmmour 2011 n'a pas été atteint, du fait d'un
mangue de sérieux dans la déclaration de certaifisgsionnels payeurs. Il serait souhaitable diétud
passage a une taxe de séjour forfaitaire et d'whierpaiement effectif de cette taxe dont le ppaa'est
plus soumis a discussion (celle-ci doit étre @@ipour améliorer la signalisation touristique).

Il conviendra de faire une mise a disposition daésments de I'O.T.S.N. de Clécy et Thury-
Harcourt a la Communauté de Communes afin qu’it yrae prise en charge des frais de fonctionnement
par la Communauté.

- Maison de Service Public

La premiere phase d'aménagement de la Zone dev@eduoirie, réseaux) est en cours de
réalisation, ces travaux devraient se terminerfgén lBévrier.
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Suite a cela, le Permis de Construire de la MaidenService pourra étre déposeé, ce qui
permettrait de commencer les travaux a compteregéesbre 2012 pour une durée de 14 a 15 mois.

Financierement le colt de cette réalisation @&tiéné a : 2 082 100 Euros H.T.

Le Conseil Général au titre du Contrat de Temdét@iarticipe a hauteur de
488 000 Euros et, du fait que dans ce batimentpedtu linstallation des services sociaux du
Département, un montant d'avance sur loyers acdifééra notre Communauté pour : 480 000 Eurog, soi
une participation totale du Département de 968BDOs.

Des le début 2012 une demande de D.E.T.R. valépesée.

Le solde de cette opération sera financé par uprwerh a intervenir en 2013, d'ici la, nous
travaillons avec une ligne de crédit.

- Etude projet programme d'intervention ouvrages hwdifiques du cours de I'Orne

La consultation concernant le choix d'un Buredttutles sera effectuée en 2012. Pour le
financement de cette étude estimée a 250 000 Hufo€., des subventions sont déja obtenues, au titr
de I'Agence de I'Eau Seine Normandie pour un momtari37 500 Euros, au titre du Conseil Général a
hauteur de 50 000 Euros, au titre du Conseil Rédjis@ 000 Euros, le solde a hauteur de 12 500 Euros
sera pris en charge par les Collectivités (C.C.8tNont d'Ouilly).

Monsieur CHANDELIER : précise que c'est |'étude sur |'état des 2@bas; il y en a trois qui
sont sur la Commune de Pont d'Ouilly.

Pont d'Ouilly a demandé d'étre rattaché a notréect
Monsieur Daniel MOREL.: c'est vraiment démesuré d'investir de paresiteames.

Monsieur BUNEL : c'est vraiment démesuré, cela fait vivre leseBux d'Etudes, s'il n'y avait
pas de subventions les frais d'études seraienngiitanoins chers.

Monsieur CHANDELIER : il faut déja que I'on ait une réponse a notngeap'offres, c'est un
travail pour les riverains.

Monsieur LECLERC: au départ, I'estimation était a 400 000 Euros.
Monsieur BAR: la préservation de certains barrages est indssise.

Monsieur LETOT : si nous n'intervenons pas, les riverains vomtudé les barrages et apres
nous ferons du canoé sur les cailloux.

Monsieur BAR : nous avons 40 000 descentes de canoé par arlestepas négligeable au
niveau économique.
Monsieur LECLERC: la préservation des barrages est capitale.

Monsieur BUNEL : tout le monde est d'accord sur le principe, nsast quand méme un codt
trop important.
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Monsieur CHANDELIER : cette étude est spécifique, si elle n'est palssée collectivement, il
y a peu de chances gu'elle soit réalisée individomant et alors l'avenir des barrages sera trés
compromis.

Il 'y aura lieu de revoir les statuts de notre Camauté pour engager cette opération qui n'est
pas, pour l'instant, dans notre champ de compé&ence

- Contribution, participations

II'y aura lieu de fixer au Budget 2012 les paptions pour le SCOT, PAYS, Calvados
Création, Syndicat Scolaire, Patrimoine Cultuelg wsubvention pour la Féte de I'Agriculture, les
animations au Chateau Ganne, le week end de laoRnéd, le Kayak Polo 2014 (provision).

Ces orientations budgétaires ne donnent pas liem &ote mais a un débat. Elles ont été
présentées a notre Commission Finances qui, ag@ssdion, a validé ces orientations.

Le Conseil Communautaire prend acte de ces otiensa

Il est donné lecture des décisions modificativag audgets préparés en Commission des
Finances du 12 Décembre 2011 (Voir Budgets en an8px

Les Décisions modificatives ont été soumises@damission des Finances qui a donné son avis
favorable a cette DM3.

Il est demandé aux délégués Communautaires lésisar cette DM3, et ceux-ci les approuvent
unanimement.

Dans le cadre de la restructuration du service@dtratif de la Communauté, il a été nécessaire
d’ajouter un poste informatique supplémentairecdes logiciels comptables nécessaires.

De ce fait la Société ODYSSEE pour assurer la teaance de ce poste propose, un avenant au
contrat initial, avec effet alfWJanvier 2012.

Aprés en avoir délibéré le Conseil Communautairése le Président a signer ce nouveau
contrat.

En 2010 et 2011, certaines Communes ont souhegiééar du mobilier émanant des anciens
locaux méritor, et participer au groupement d’'adatsel de déneigement et de conteneurs de déchets
ménagers. (tableau en annexe 4)

Il est décidé d’autoriser le Président a factaret Communes les différents produits mentionnés
dans le tableau.
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7) QUESTIONS DIVERSES

Monsieur CHANDELIER remercie les Elus qui ont participé a la manifiéstieen soutien pour le
maintien de I'usine HONEYWELL a Condé Sur Noireau.

Monsieur ALLIZARD a écrit a Monsieur CHANDELIER po remercier les Elus de la
Communauté de Communes de la Suisse Normandeaoysrésence.

Monsieur CHANDELIER : les veeux de la Communauté seront symboliquemganisé dans
des locaux scolaires de Saint Laurent de Condel.

Monsieur ERNATUS: la Communauté de Communes a acté pour une mobimmunautaire en
votant contre la suppression des Boites aux Let@as les Communes.

Et malheureusement, ces Boites aux Lettres onedvées sans tenir compte de l'avis de la
Communauté de Communes et des Maires.

Monsieur CHANDELIER : nous sommes intervenus et ils ne nous ont fas@us.

Monsieur COLLIN : donne lecture du courrier qu'il a recu de lddatéire, suite a la délibération
de la Commune de Curcy sur Orne concernant l'aitiguisl'un abri bus, soit :

"par délibération en date du 04 Octobre 2011, Ien&zl Municipal de la Commune de Curcy sur Orne a

décidé d'acquérir un abri bus pour le transport Isi®@ des enfants et de demander une subvention
aupres du Conseil Général au titre des Amendesotied?

J'ai I'nonneur de vous faire connaitre qu'il n'gsts de la compétence de la Commune d'intervenir en
matiere de transport, en effet, la compétence raages scolaire étant transférée au Syndicat Scoldgre

la Suisse Normande dont la Commune de Curcy sue @st membre, de ce fait, la Commune est
intégralement dessaisie en vertu des principegdeialité et d'exclusivité.

Deés a présent, l'acquisition des abris bus scolai®mbent donc au Syndicat Scolaire.”

Par conséquent, le Maire de Curcy sur Orne arnransin courrier au Président du Syndicat
Scolaire, qui a répondu que cette acquisition pastinscrite dans les statuts et qu'il n'y a derprévu
au Budget et que le Conseil Général ne verse pasliention a ce titre.

De plus, la Préfecture veut faire un effet réttib@n revenant sur I'année 2009.

Monsieur CHANDELIER : propose d'envoyer une motion a la Préfecturte soi

"Les Conseillers Communautaires de la Suisse Nadma&ont surpris et ne comprennent pas la
décision récente de la Préfecture du Calvados dsidérer que, désormais, l'acquisition des abrss bu
scolaires incombe uniquement au Syndicat Scolaire.

Les Elus considerent qu'il s'agit l1a d'une intégtion qui pose un réel probléeme aux Communes

dans la mesure ou le Syndicat Scolaire n'a pagde budgétaire pour acquérir ce type de mobiligit g
considere, d'ailleurs, comme étant du mobilier urba
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Les Elus s'interrogent sur les conséquences teingtrprétation : les aménagements sur la voirie
Communale pour sécuriser l'acces aux abris busmbent-ils, dans la méme logique, au Syndicat
Scolaire ?

lIs ne comprendraient pas, comme cela a été évoaukes services de la Préfecture, que de facon
rétroactive les Communes qui ont installé récemnus® abris bus avec l'aide du Conseil Général
puissent étre dans l'obligation de rembourseritissgercues.

lIs souhaitent savoir pourquoi une procédure quingit entiere satisfaction aux Communes et
aux usagers, notamment les scolaires et les paeeété modifiée. lls demandent a la Préfectunedeair
son interprétation en considérant que l'acquisitiabris bus entre dans le champ de compétence des
Communes dans la mesure ou les Maires ont la reapdité de la sécurité sur leur territoire.

8) REMISE DES PRIX DU CONCOURS FLEURISSEMENT 2011 POURLES
COMMUNES

Monsieur VANRYCKEGHEM remercie les Membres du Juwgmposé de Madame Paulette
ROUSSEAU (Cesny Bois Halbout) Monsieur Jean VANRMYEGKHEM (Tournebu) et Monsieur
Francois LEJEMTEL (C.C.S.N.)

Le passage a eu lieu le 27 Juillet, toutes lesr@anes ont été visitées, 310 kms parcourus.

I a été établi un classement de la Commune lauxnifleurie parmi chaque groupe de
Communes, en prenant en compte selon différerteresi d'une part le fleurissement de la Commune et
d'autre part celui des particuliers, une seule pote les deux a été retenue.

La Commune retenue dans chacun de son groupectéspa recevoir un challenge en dépot
pour un an, et un trophée qu'elle conserve. Leage sera remis en compétition chaque année at ser
attribué a titre définitif a la Commune qui aur@ @ouronnée a trois reprises, pas obligatoirement
consécutives.

1% Prix : moins de 200 Combray 2°™ Donnay 3™ Goupillieres
2012400  Saint Lambert 2™ Tournebu 3™ Grimbosq
4012800  Saint Martin de Sallen 2* Cesny Bois Halbout 8™ Trois Monts
Plus de 800 Thury-Harcourt 2™ Saint Rémy sur Orne 3™ Clécy

L'Ordre du jour étant épuisé, la séance est levéa & 30.

Le Président de la
Communauté de Communes

Paul CHANDELIER
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